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PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA TRA SCUOLAE
FAMIGLIA A.S. 2023-2024

Scuola dell’infanzia di Cicognolo, Pieve d’Olmi, Pieve San Giacomo,
San Daniele Po e Sospiro

PREMESSA

“L’educazione deve tendere allo sviluppo della personalita dei talenti, delle abilita mentali e
fisiche; allo sviluppo del rispetto per i diritti umani e per le liberta fondamentali; alla preparazione
ad una vita responsabile in una societa libera, in uno spirito di comprensione, di pace, di
tolleranza, uguaglianza fra i sessi e amicizia tra tutti i popoli, gruppi etnici, nazionali e religiosi;
allo sviluppo del rispetto per I’'ambiente naturale”. (Convenzione ONU 1989)

Il patto costituisce la dichiarazione esplicita dell’operato della scuola, che coinvolge il
Dirigente scolastico, gli insegnanti, il personale ATA, i genitori, gli studenti, per la realizzazione
nell’Istituto di un ambiente di crescita civile e di apprendimento, valido e stimolante per gli alunni
ed il personale della scuola.

La sottoscrizione e il rispetto del Patto costituiscono le condizioni indispensabili per
costruire un rapporto di fiducia reciproca e un’alleanza educativa tra gli operatori scolastici, gli
alunni e i loro genitori. Alleanza al centro della quale ci sono i giovani, i genitori, i docenti e il
personale A.T.A., pur con ruoli diversi, chiamati tutti ad impegnarsi per un obiettivo comune: il
bene dei ragazzi, offrendo loro le migliori condizioni per una crescita sana sotto il profilo
cognitivo, emotivo e relazionale.

Il Dirigente scolastico, quale rappresentante dell’istituzione scolastica, assumera I’impegno
affinché i diritti dei genitori e degli studenti e del personale docente e non docente siano pienamente
garantiti.

Il Dirigente scolastico avra cura di attivare momenti di informazione e formazione, favorire la
comunicazione, il dialogo e la collaborazione tra le componenti della comunita scolastica.

I docenti/dirigente scolastico si impegnano a:

e Creare un ambiente educativo adeguato allo sviluppo delle capacita degli alunni

e Favorire la socializzazione e 1’integrazione del bambino nel gruppo

e Rispettare i tempi e i ritmi d’apprendimento, incoraggiando e gratificando il processo di
formazione di ciascuno.

e Programmare attivita educativo-didattiche significative e motivanti
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e Consentire la partecipazione dei genitori alla vita della scuola, favorendo lo sviluppo di un
clima costruttivo tra famiglie e scuola

e Condividere con le famiglie il percorso educativo-didattico svolto

e Render noto il regolamento d’Istituto e vigilare sulla sua osservanza

e Attenersi rigorosamente, nel caso di accertata infezione da COVID-19 o altre malattie
infettive da parte di un adulto frequentante il servizio, a ogni disposizione dell’autorita
sanitaria competente.

I genitori si impegnano a:

e Riconoscere il valore educativo della scuola condividendo gli stessi principi educativi e
instaurando un positivo clima con le insegnanti

e Aiutare il bambino nel far proprie le regole del vivere civile e quelle stabilite dalla
comunita scolastica

e Collaborare con i docenti per individuare i ritmi e le strategie piu opportune per favorire la
crescita dei propri figli

e Favorire la frequenza regolare

o Rispettare le regole e gli orari della comunita scolastica, previsti nel Regolamento d’Istituto

e Partecipare agli incontri programmati e tenersi aggiornati su impegni e scadenze,
controllando le comunicazioni scuola/famiglia.

e Attenersi rigorosamente, nel caso di accertata infezione da COVID-19 o altre malattie
infettive da parte di un bambino frequentante il servizio, a ogni disposizione dell’autorita
sanitaria competente.

Questo documento ¢ una dichiarazione di assunzione di responsabilita concordata dell’Istituzione
Scolastica e della Famiglia nel loro concorso alla formazione dei bambini e delle bambine.

Ha come finalita la strutturazione di un rapporto costruttivo scuola-famiglia per il consolidamento
del dialogo e della collaborazione educativa, favorendo la condivisione di principi e valori, nel
rispetto dei diversi ruoli.

Il dirigente scolastico
Dott. Claudio Buzzi Di Marco



